DEPARTEMENT DE L’ISERE

ARRONDISSEMIENT DE VIENNE REGISTRE DESDELIBERATIONS
CANTON DE L’ISLE D’ABEAU DU CONSEIL MUNICIPAL
N°2022-25

COMMUNE DE TRAMOLE

En exercice 114 L’an deux mil vingt deux

Présents 110 Le 15R septembre a vingt heures trente,
Pouvoir :03 Le Conseil Municipal de TRAMOLE

Votants 013 s’est réuni en session ordinaire, a la mairie

Sous la présidence de Jean-Michel DREVET, Maire
Date de la convocation 26 aolt 2022

PRESENTS : Jean-Michel DREVET, Sébastien GUILLAUD, Maurice BONNET-PIRON, Florence MANDON,
Sylvie SABATIER, Albane PINEDE, Marcel BERTHIER, David ORJOLLET, Pascale CHOTEL, Jean-Michel
PIDOLOT

EXCUSES : Pignéde Annie, excusée donne pouvoir a Jean-Michel Drevet ; Guivier Laure- Paola
excusée, donne pouvoir a Sébastien Guillaud ; Dominique Flacher excusé, donne pouvoir a Pascale
Chotel ; Philippe Pellet absent

Secrétaire de séance : Marcel BERTHIER

OBJET : Signature de la Convention Territoriale Globale — CAF — BIEVRE ISERE COMMUNAUTE

Monsieur le Maire rappelle que la Convention Territoriale Globale (CTG) est une démarche qui vise a
mettre les ressources de la Caf, tant financieres que d’ingénierie, au service d’un « projet de territoire
», afin de délivrer une offre de services compléte, innovante et de qualité aux familles.

Cette nouvelle contractualisation avec la CAF de I'lsére vient en remplacement du Contrat Enfance
Jeunesse qui a pris fin le 31 décembre 2021.

Tous les champs d’intervention de la Caf peuvent étre mobilisés : petite enfance, enfance, jeunesse,
parentalité, animation de la vie sociale, acces aux droits, logement, handicap etc. L'enjeu est de
s’extraire des démarches par dispositif pour privilégier une approche transverse partant des besoins
du territoire.

Cette convention constitue un levier stratégique pour :
- Clarifier les actions des acteurs du territoire en rendant lisible leurs actions,
- Améliorer Vlefficience des services en fixant des objectifs et une méthode
d’évaluation,
- Repositionner 'usager au centre des services en organisant I'offre globale,

Au regard du travail engagé depuis 'année 2021 et notamment la réalisation du diagnostic préalable

de territoire, le Comité de Pilotage qui s’est réuni le 07 juin 2022 propose d’intégrer les éléments
suivants :

1) Les orientations stratégiques :

En matiére de petite enfance :
AXE 1: Poursuivre 'accompagnement des porteurs de projets en matiére d’offre petite enfance
« Travailler en concertation avec les communes et porteurs privés dans le développement de

I'offre d’accueil (micro-créches, MAM, installation d’assistants maternels) et réflexion sur les
besoins de places supplémentaires en EAJE



AXE 2 : Conforter une offre d’accueil de qualité
* Harmoniser les pratiques en mutualisant les compétences
* Instaurer une dynamique de réseau entre les acteurs de la petite enfance

AXE 3 Favoriser la mixité sociale dans les modes d’accueil collectif
* Accompagner les parents et les enfants dans la prise en compte des situations de handicap
¢ Accorder une attention particuliére aux publics « fragilisés »

AXE 4 : Promouvoir I'information aux familles
*  Ameéliorer la coordination et la mutualisation de I'information avec les partenaires locaux
* Promouvoir le Relais Petite Enfance comme lieu d’information

En matiere d’Enfance Jeunesse :

AXE 1: Conforter la mise en réseau des acteurs locaux
* Promouvoir la qualité des projets d’animation et la cohérence éducative 3 I'échelle du
territoire
* Articuler et coordonner I'information aux familles

AXE 2 : Favoriser la mixité sociale dans les équipements
* Favoriser 'accueil des enfants porteurs de handicap dans les accueils collectifs de mineurs

* Accorder une attention particuliére aux publics « fragilisés »

AXE 3 : Favoriser I'autonomie, I’émancipation des jeunes et leur engagement
* Maintenir et adapter si nécessaires les espaces existants
* Donner 'opportunité a tous les jeunes de vivre un engagement citoyen
*  Soutenir 'éducation aux pratiques et utilisation du numérique

3

En matiére de soutien a la parentalité :

AXE 1: Construire une offre concertée de soutien a la parentalité a 'échelle du territoire
* Promouvoir un projet global de territoire en matiére de parentalité

AXE 2 : Promouvoir Finformation auprés des families
*  Développer les ressources d’information sur I'offre en matiére de parentalité

En matiere d’animation de la vie sociale :

AXE 1: Développer des services a la population dans le domaine de I'animation de la vie sociale
* Consolider I'existant et développer I'offre de service
* Développer la transversalité des structures d’animation de la vie sociale sur le territoire

En matiére d’accés aux droits et au logement d’urgence:
AXE 1 : Structurer les services d’accompagnement du public en matiére d’accés aux droits
* Mailler le territoire et diversifier les canaux d’accompagnement
* Organiser un réseau d’acteurs en s’appuyant sur les ressources et dynamiques existantes

AXE 2 : Améliorer I'accompagnement des habitants confrontées a des difficultés sociales et de

logement
+ Conforter les structures et les actions de proximité dans leurs réles d’accompagnement des
publics

* Mener une réflexion sur les dispositifs de logements d’urgence




Ces axes de travail pourront évoluer et faire I'objet d'un avenant a la CTG.

2) Lagouvernance :

Comité de Pilotage Comités techniques Themathues.des hetilis, Groupe de travail et réseau
Techniques

¢ 13 2 fois par an

°Un Comité de Pilotage qui
coordonne la gouvernance
de la CTG

¢ Président et/ou Vice
président de Bl

¢ Elus des communes

¢ Direction générale Bl

e Pole Famille : direction et
chefs de services

e Chargé de coopération CTG

¢ Partenaires institutionnels

e Partenaires locaux

* Minimum 3 fois par an

¢ Des Comités Techniques
qui meénent, suivent et
évaluent les actions de
leurs champs de
compétences

° Chargé de coopération CTG

¢ Chefs de services du pole
Famille et Solidarité

¢ Responsables des
structures communales
et/ou associatives

* Personnes ressources
et/ou contributeurs (acteur
local ou institutionnel)

¢4 thématiques retenues
parla CTG

¢ Comité Technique petite
enfance

° Comité Technique enfance
/ jeunesse

e Comité Technique
parentalité

* Comité Technique
animation de la vie sociale,
logement et accés aux
droits

o En fonction des projets a
mettre en ceuvre au sein
des Comités Techniques

¢ Réseau accueils
périscolaires

¢ Réseau accueils
extrascolaires

¢ Réseau parentalité

La CTG est conclue a compter du ler janvier 2022 jusqu’au 31 décembre 2026 entre :
- LaCafde I'lsére
- Le Département de I'lsere
- La Mutualité Sociale Agricole
- Biévre Isere Communauté
- Les communes membres de Biévre Isere Communauté, qu’elles soient ou non dans une
logique de prolongement des actions financées par le Contrat Enfance Jeunesse

Proposition

Il est proposé au Conseil Municipal de :

- VALIDER les

orientations

stratégiques et

la gouvernance a

intégrer dans la CTG

- AUTORISER le Maire a signer la Convention Territoriale Globale pour la période 2022-2026

Le Conseil Municipal, aprés avoir étudié la proposition et en avoir délibéré, a 'unanimité

ACCEPTE de valider les orientations stratégiques et la gouvernance a

BN

intégrer dans la CTG

AUTORISE le Maire a signer la Convention Territoriale Globale pour la période 2022-2026

Fait et délibéré en Mairie, les jour, mois et an que dessus.

Transmis a la Sous-Préfecture de VIENNE - Visé par le contrdle de la Iégalité

Certifié exécutoire






